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MARINA DI CAPRI

-

PORTO TURISTICO DI CAPRI SPA UNIPERSONALE

AUTORIZZAZIONE A CONTRARRE

VISTO il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, ed in particolare il comma 2 dell’art. 32, il quale
prevede che, prima dell'avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni
appaltanti, in conformita ai propri ordinamenti, decretino o determinino modi di contrarre,
individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e
delle offerte; VISTO il regolamento degli acquisti, approvato dal Consiglio di Amministrazione in
data 08 febbraio 2017, cosi come successivamente modificato con delibera del Consiglio di
Amministrazione in data 28.12.2017 ;

TENUTO CONTO delle nuove strategie strutturali, delle molteplicita di servizi da offrire ai clienti,
delle procedure da applicare in seno al cambio di Statuto della Societa, la riorganizzazione del
personale risulta urgente a causa del venire a mancare di unita lavorative per il raggiungimento
dell’eta pensionistica, licenziamenti ed quiescenza. Inoltre, visto il fabbisogno del personale 2022-
2024, visto il verbale del CDA del 23.12.2021 che approvava la procedura di stabilizzazione di n. 09
unitd lavorative; CONSIDERATO che si ravvisa I'opportunita di avvalersi del servizio mediante
affidamento diretto ai sensi dell’art.36-comma 2, lett. a)- del d.Lgs. n. 50/2016;

CONSIDERATO che i verbali del 27 e 29 gennaio u.s. di apertura delle offerte giunte tramite pec da
due delle tre societa invitate, risultavano assegnare il servizio per migliore offerta ad un importo
complessivo di € 9.900,00 oltre iva;

ACCERTATO che la disponibilita finanziaria del PTC & congrua per accogliere la spesa stimata per
Paffidamento del servizio, che il verbale del 29 gennaio autorizza il RUP ad espletare le pratiche
propedeutiche all’assegnazione alla ditta vincitrice, il Direttore Salvatore Lauro;

AUTORIZZA

La Societd Adecco Italia Spa mediante contratto da sottoscrivere tra le parti all’
affidamento ed esecuzione della procedura di stabilizzazione di personale ex art. 20 D.Lgs.
75/2017 per 09 unita lavorative identificate in varie mansioni e categorie esistenti
nell’'organico aziendale;
¢ ' P.T.!
Porto Turistico di Capri Spa

Spese imponibile 9.900,00 = Unir

Piazza Umb

IVA 2.178,00

a) Spesamassima 12.078,00
Capri, 29.01.2022 Prot./_[_-! /2022
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1/28/22, 12:45 PM AVCP - Smart CIG

Smart CIG: Dettaglio dati CIG

— Dettagl della comunicazione
CIG Z1034FF040
Stato CIG COMUNICATO
Fattspecie confrattuale  ~ CONTRATTI DI IMPORTO INFERIORE A € 40.000
Importo € 9.900,00

AFFIDAMENTO SERVIZIO PER LA GESTIONE ED ESECUZIONE DI
Oggetto UNA PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE DI PERSONALE EX ART. 20
D.LGS 75/2017 PER LA STIPULA DI UN MASSIMO DI N. 09
CONTRATTI A TEMPO INDETERMINATO
Procedura discefta
contraente
Ogeetto principale del
contratto
CIG accordo quadro -
CUP -
Disposizioni in materia di
;iigiahzza(inge S:mgsa Lavori oppure beni e servizi non elencati nellart. 1 dPCM 24/12/2015

D.L. 66/2014)
Motivo richiesta C1G -

PROCEDURA NEGOZIATA SENZA PREVIA PUBBLICAZIONE

SERVIZI
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