TP PR R

e

R ——

A i

i
[
|
;
i
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RETAZIOND DEL COLLEGH) SINDAC AL

AL BLLANCIO AL 30.12.2018

gregio Lnte AzZionisia,

b presente  relazione viene ellettuata nel preno rispetto delle
disposiziont det Codice Civile, come moditicate dal 1, ! vs 17 gennaio 2003
n.o B0 ai bac b procedere aila redasione del verbale rolative all ativiia &
vigihuza ex art. 2403 C.C ¢ ai sensi del ant. 24729 ¢ O secondo § eritert
previsti dalis Norma n. 7 delle Norme di comporiunente del College

Sitsbacade - Prinetpt di comportamente det collegio sindacale di societd non

gquotate, emanate dal CNDOERC ¢ vigent dal 30 settembre 2018

oColiverns Sindacule n adempumento del dover previsti Jalle citake
nonmEive - ¢ fento o vienre bl Assemblea sughi wapeiti i aipnitioating
A anivita svehia nel oo dell esercizio 20008 2 St v iniee esitt. moische <y

dihiiies o ool R o W
hivso al 3 duembre 2008,

Mot vorse dell esercizio. i Collegio Sindacale ha svolio I aitivita di vigilanza

werand: an conformig alle  disposiziom di lepec od ol principd i
comortaniento | raceosndan Qe Copsighie Nosienaic dob o Paator

Comumercilisi o deghi bapern tontabih,

chwjue sedute - docm all’art. 2404 Ha preso paate - salve singole ¢
pinshifivtie assenze -~ a ke le adutsnze (ottel Jel Copsiglic &

Neb corse dei 2018 41 Caollegio € ¢ regolarmente g, e mpiern &
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combentan i Prosadesie. + Consigheri Pyctione Gactict sk R P

sulla base delle intonmasem dispombnil, noi he

ridevato violaziont dells fegge ¢ dello Swutute soviale. e ST 1o
wamfvstanente impradenti. azzardale. in petenziale condlite 3 interesee

1

soqli oy ek ol 8 gy T T oy . Tt . ok L S i
AR voinprapeee | ititeeenn el P TIae sy S takle 1100 PrEsSensai

all untes Assembiles det Saei

Duranic e veriliche  periodiche. i1 coliegio I Prests conoseenss
o1 ,“‘.-i e i.”'.-, Fiviibe o .-]‘. -!.11, P T sy de mevicd b e Jany

dudlh ovolnzone doll attivien. sveltn dalla socieni ponende  particosre
attenziong alie problematiche di natura contmgente oo steaordinaria al G
Jroandiciduarne Uimpaito coonomico ¢ faactane sal sisuiiato G e PCis o

sl struttors patrimeniale, nonché gl eventaal nseh. Sisono anche
confront con i professionisie che assiste la societi o tema Gi consulenses o
assistenza contabile Nscale ¢ del lavoro su temi di paturs teenica e spectfics

con TISCOR positivi.,

Hoeattegio sindacale b quindl, periodicamente value 1

detla smtwrn orgamizesnivy ¢ Rinzionale dellimpresa ¢ delle sue

mutazioni al Nne di parantire i corretto andamento della gestione.

In conclusione, per quamo ¢ stato possibile riscontrare durante F attivita
i H
svolla nellesercizio. i collegio sindacale puo atfermare che:

e b sesede dadt iico secio ¢ dall organo di corninistriasione sone

oy canlupm alls logee ¢ sllo stsie sociale © o sog RN S ETR

trpeadentt o talt da comprometieore inoalcin e Pomteprita del proviamons

. ,' s
SO L

sone st acquisie e inlormazioni safficientt relutive al veneraie andanicito

.f'.iuiii i!

dulls pestione ¢ sulla sua prevedibile evolusione. nonche sulle

et iy, (3T dumepsond o caratterisiache. o et Ledli sowiwia

Tl

3 il = . o : e i S N e ooy e L 1 T P
CPCTHZ IO POSIC 11 oNSOne st Side apehi’esve comidonm deie egpe ¢ ain

Mabito sogide ¢ non o opotensale comirasto von e deliherne assante

ddall awmemblea Jdes soci o wll da comprometiere Pimteprin del patrimnoni
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ot 51 retgene spesthiche ossenaciont i merito ol sdeenatozea deil aaaes

BRI TR AR e A ) A bk % X LS & ' £ 5 i
orgiimssative della socict,. né i merite sl adeouaterza et < W

wanmiietaiive ¢ comtabile, nonche sullattidability G quest uinmoe  nel

Fappreseniare correitamente i latt di gestione

net o delnvitd G vigilanze, come soprn deseritta, non sone emersi
vilhorrs i sl ey Tkt ol Jiedierae Ta ase Bl b ;
thitoriers it s bcative e da e Hoderne i secnalasione sella o SR T

i bt 1

BON s e oo mtervenire per omissiont dell organo di srmmmistrezione i

sens doll o 2306, ce

s¢ riundto periodicamente con il soggetio incarieato dells revisione lepale
det cont pccoglicndo informazioni sull aitivi1a svoita, sui controlli elfetiuati
¢ sulla vertica @i congruenza fra l¢ seriture comabili ¢ e risultanse del
T L e s infornzi R F o s T R Ty TR
mifangie o non sone emerst dati ed informaziont rilevanti che Jdubbane USKEre

evidensati neila presente relazione,

i date 19 apeie 2019, i revisore leaste dei conti. dott, Costanso Carmottin. ha
preseniato ds propria relazione al bilancio al 3171272018, 0i seust dell e

PoLes 27 popngic 2010 0. 39 emettendo phdizio positive. Con o stessa,
suibe base aegh clementi probativi acguisin, ha ritenuto che il bilncio
d'esercian fomiste una rappresentazione veritiers ¢ corretts debl sirsene
piritetiic o ansdaria del POT.C PORTO TURISTIC O DI APRI S P
umipersonale al 3 dicembre 2018 ¢ del rissiiaw coonomice per Pesercwsio
chiuse a wle data, in conformita alle norme taliane ohe ne chsciplinano i

eriteri di redasione™
Aon ha neetato comunicaziont ai senst deliare, 2498 det C.C

Oxssemazioni ¢ proposte in ordine al Bilaneio ¢ alla sun HEPIrOs asinne,
Hopiosetio 8 bilancio dell esercivio eliiuso b 31 dicenbie 2618 BHI TR
dadi orgune o onmindstrazione neila sedus ded 15 aprife J0iY ¢ trasmesso al

Collemio risuita costituito dallo stte patrimoniaic. Jal conto cconmmico. dal

forndiconts Lounsiario o dullae nots miesraiis o
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Eosbaden Quenehi, esamitnste i progeite di bilancio, in merie al sjtiad

Pofnniie feoseeuenh ullenort informasion

31 ] T o plin ik
ittt neils redazmione doet b

alancio chivse al Y dieembre 200

pov it odotte nell ordinarsente nasionade dud i3 1 g

quale ¢ stata data anuarione atla Diretova 2013 33403

tT Y an

Per ettetio det D. Lgs. 13972015 sono stati modificati i princim consabi
nazeoialt ORC

¢ osdatin posta attengione sl impostasione data ol progette dt bilancio, suila
M peneraie contormits alla legge per quetlo ehe npuarda b sws feomasone

tale rigaardo non si hanno ossers oz che de

et relazione:

bromerite atla tpologia dell attivie svolta, alla sua strutius arganizralive ¢

contabne ¢ siaio possibile confermare  comwe la sovien net
2] winnnt contromtabili con Ueserclzio precedente e, d consesisnsn,

el controlli 51 sone svolti su wli presuppost avendo  venficaio s

2o b ) e z PRI [ S " TR i 2o Taadt b 3 s His # B
sustansale contioniabilitd der valori e dei risaliat con quotht dell esvreizi
precedente
P it o conoscenza del Collegio:. gh ammimisivaior, netla rederione
ik bl poy aderogate il sonne & leese o sonsk diedl e s
VRO G LRt £
uamerito alla destinazione del risuliato netto di esercizio, il cotlegio nun ba
nulli da osservare.
Brootes o are ab Collepio Sindacale o revi fesule det contl o
B b coptre o ansalitico i se i sl coistersin abel Bilsneir, hee s el
[ v " i . 1y ; s i
Sing pnpisiaslhone genetale dats able stesso v setin sug generale contormu

abia degpe por il che rigaarda la s formarione © strottune
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b rctasione selia pesiione ¢ della notg i:e?a.'-,‘#;:}i.:_: {TRTS TR T x;usss}‘ia.i!y.—_:-;
Pitostone i tale riguando o Caollego non ha  osseryaswon

VAR ATS T g Pt |
it ¢ g-';éa_',i;‘s aon s asseRvaZion: o Proposic Jda i'--';":‘alf.::*.‘ <. e ¢ aovrahde i
campetenzi, rtiene che il Bitancio d esercizio cliuso al 31 dicembre 2018 o

la Relazione & peshione, nonché la proposta Ji destinazione dell™ e oot
=5 H

watt dall” Assemblen. cog cosnge formmuhao dal ( onsperin
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